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1. UVOD

Koncepce skoly, je vytvofena na zakladé mé vize, zdmér(, dostupnych dokumentd, znalosti
potieb skoly, Zakd a zaméstnancul Skoly.

Pro realizaci koncepce je potieba spolupracovat predevsim se zfizovatelem, pedagogickymi i
nepedagogickymi zaméstnanci, radou Skoly, mistnimi spolky, matefskou Skolou a s rodici
zakd. Mym ukolem je vytvofit harmonickou tviréi atmosféru s bezpe¢nym prostiedim pro
viechny zucastnéné ve vzdélavacim procesu tak, aby se naplnila vize.

2. VIZE SKOLY

Motto: ,,Ma-li se ¢lovék stat clovékem, musi se vzdélavat. Cilem vzdélani a moudrosti je, aby
Clovék vidél prfed sebou jasnou cestu Zivota, po ni opatrné vykracoval, pamatoval na
minulost, znal pfitomnost a predvidal budoucnost.” J. A. Komensky

Vizi je Skola rodinného charakteru s modernim ptistupem a aktivnimi metodami, kterd je
pridvodcem na cesté ke vzdélani, v niz panuje atmosféra pohody, porozuméni, vzajemného
respektu, tolerance, slusnosti a Ucty jeden k druhému, pricemz jsou jasné vymezené hranice.
Skola, do které 7aci chodi radi a citi se vni bezpeénd, vychazi jim vstfic, je schopna
respektovat jejich individudini potfeby a zadroven Zzaky kvalitné pfipravi na dalsi fazi
vzdélavaciho procesu na 2. stupni. Vybavi zZdky kompetencemi, jako jsou umeéni fesit
problémy, ziskat motivaci k celozivotnimu uceni, umét komunikovat, spolupracovat,
naslouchat, respektovat a byt empaticky. Vizi je Skola Uspésna a konkurenceschopna.

3. CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skola Borsice u Blatnice je malotfidni Skola rodinného typu. Vyucuje se v ni zpravidla
ve tfech tfidach, ve kterych jsou zastoupeny vsechny rocniky. Obsahuje 3 tfidy, mistnost na
cviceni a druzinu, kterd slouzi zaroven jako pocitacova ucebna. Vybaveni Skoly je na dobré
urovni. V bezprostredni blizkosti je mensi venkovni htisté a relaxaéni zéna pro odpocinek,
herni ¢innosti a vzdélavani. Vzhledem k nizkému poctu zaka je velkou vyhodou, Ze se Zaci
velmi dobte znaji, (stdva se casto, Ze chodi spolu do spojenych ttid i sourozenci nebo
pribuzni), dalsi velkou vyhodou je, Ze se miUZzeme détem pfi vyucovani diky nizkému poctu
zaku individualné vénovat a volit pro né ty nejoptimalné;jsi vyu¢ovaci metody. Dalsi vyhodou
je, Ze se z4ci ve tfidach se spojenymi roéniky brzy nauci samostatné praci, nauci se pomahat
jeden druhému, naslouchat si a tolerovat se. Pedagogové znaji davérné své zaky, jejich



potieby, schopnosti a jejich rodinné zazemi, maji Uzky osobni kontakt s jejich rodi¢i. Skola
ma dobrou spoluprdci s obecnim Uradem, ktery ma zajem na dobrém chodu Skoly, udrzeni
Skoly. VSichni pedagogové se snazi, aby jejich vychovné vzdélavaci ¢innost byla co nejlepsi a
nedochdzelo k tomu, aby Zaci odchazeli na blizkou kmenovou nebo pfipadné specidlni Skolu.

Skola poskytuje zakladni vzdélani, které sméfuje k naplnéni kompetenci stanovenych
rdmcovym vzdéldvacim programem pro zakladni vzdélavani. Kompetence predstavuji
soubory znalosti, dovednosti, ndvyk(l a postojl, které jsou vyuZitelné v uceni i v Zivoté a
umoznuji zaklm efektivné a odpovidajicim zplsobem jednat v rGznych situacich.

4. STRATEGICKE UKOLY K DOSAZENIi CiLE KONCEPCE

Oblast vychovné vzdélavaci

- vytvofit harmonické edukacni prosttedi pro kreativni mysleni Zzaka

- podporovat dovednost samostatné prace

- zkvalitiovat dovednost Zak( pracovat s textem

- cilené se snazit rozvijet finan¢ni a technickou gramotnost Zaka

- udrzet vysokou kvalitu pfi pfechodu zak( mezi stupni vzdélavani

- hledat a zarfazovat nové metody vyuky, které zaktivizuji Zaky ve vyuce (vyuka v
terénu)

- vénovat se zakiim se specifickymi vzdélavacimi potrebami

- pro efektivni praci s komunikacnimi a informacnimi technologiemi je nutné ve Skole
zkvalitnit pfipojeni k internetu
projektové dny)

- vice se zaméfit na sebehodnoceni zaki

- rozSifit a zkvalitnit spolupraci s materskou Skolou nejen pred nastupem do 1. tfidy

- ddrazné resit jakykoliv naznak nezadoucich, patologickych jevl (spoluprace se
spole¢nosti Madio)

- vytvofit spole¢na pravidla pro celou skolu, ktera jsou platna i ve Skolni druziné

- zorganizovat volny cas zak({i a mimoskolnich aktivit (Skoly v pfirodé — Ekocentrum
Nova Lhota)

- zapojit se do vyhlasovanych projektl Ovoce do skol, Zdrava pétka, recitacni soutéz
porfadanou DDM Hluk

- zaméfit se k vychové ke zdravému Zivotnimu stylu — projekty Ovoce do Skol, Zdrava
pétka

- zarazovat cvicebni chvilky ve vyucovacich hodindach, ¢asty pobyt venku v ptirodé

- realizovat skolni krouzky — anglicky, pocitacovy, doucovaci, sportovni, tvorivy



Personalni oblast

pecovat o zaméstnance Skoly, protoZe jen dobfe motivovany, spokojeny, pravidelné
hodnoceny pedagogicky i nepedagogicky pracovnik vytvori harmonickou atmosféru
snaZzit se rozdélit praci lidem tak, aby jejich usili bylo ndsobeno a bylo efektivni pro
Skolu

zameéfit se na spolupraci viech tfid s ohledem na restrikce

snazit se vytvofit a realizovat plan dalSiho vzdélavani pedagogicky pracovniki DVPP
pfedevsim v modernich zpUsobech edukace, logopedie

snazit se vybudovat staly a spolupracujici pedagogicky kolektiv

zajistit vzdélavani metodika prevence ve $kole a koordinatora SVP (kvalifika¢ni
studium, kurzy, DVPP)

udrZet harmonicky vztah se zfizovatelem skoly, rodici, verejnosti a farnosti
provést evaluaci Skoly, autoevaulaci

zapojit pedagogy do aktualizace a obnovy SVP

dodrzovat bezpecnost a ochranu zdravi v souladu s restrikcemi

Materialné technicka oblast

zkvalitnit do budoucna vybaveni tfid (vyhovujici Zaluzie, kopirky, interaktivni tabule,
bojler na teplou vodu, internetové pfipojeni)

obnova schodisté, zabradli, vymalba tfid, sborovny, chodby, natéry tabuli a dvéri
pofridit tablety, mobilni telefony, notebooky, vyukové programy

Oblast institucionalni

propracovat spolupraci s mistni matefskou Skolou

propracovat a rozsifit spolupraci s mistni farnosti

pokusit se navdzat spolupraci s okolnimi ZS v rdmci soutéZi a sdileni zkudenosti
rozsitit spolupréaci s PPP

vytvorit fungujici systém spoluprace s mistni knihovnou a spolky

zajistit kulturni vystoupeni pro rodice a dlichodce obce

zvazit moznost zfizeni Materského centra i spoluprdci s DDM, M§(minimalizovat
odchod 74kl do okolnich skol)

Ekonomicka oblast

vyuzivat z moznosti financovani urcitych projekta krajskych, narodnich i evropskych
zdroja



- provést dikladnou analyzu hospodareni a zefektivnit hospodareni Skoly ve
spoluprdci se zfizovatelem

Oblast informacnich systému a kontaktu s verejnosti

- zkvalitnit systém prezentace Skoly na verejnosti — nové a prehlednéjsi www stranky

- vytvaret sSkolni ¢asopis

- Ucastnit se a spolupracovat na akcich poradanych obci nebo mistnimi spolky

- poradat aktivity pro rodice, seniory, materskou $kolu, ob¢any (besidky na Den matek,
vanocni a velikono€ni jarmarky, karneval)

- motivovat obcany k zapojeni se do chodu skoly (vedeni krouzk( — hra na klavir,
kytaru, flétnu, housle, keyboard, sportovni, jazykové, tanecni a pocitacové krouzky)

- vytvaret publikacni ¢innost v lokalnich médiich zamérenou na aktivity Skoly

- aktualizovat zfizovaci listinu

Zavérem lze podotknout, Ze koncepce je Zivy dokument, ktery bude pruzné reagovat na
veSkeré zmény soucasné doby.

V Borsicich u Blatnice, dne 10.8.2022



